
 
 

Mit der Gründung der LA-Regio Kliniken bündeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken 

Landshut-Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilsbiburg, der Schlossklinik Rottenburg 

und der Kinderklinik St. Marien. Mehr als 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns täglich für die 

bestmögliche medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut – wohnortnah, vernetzt und 

menschlich.  

 

Kaufmännischer Controller im Gesundheitswesen (m/w/d) 

Abteilung: Controlling 

Klinik: Kinderklinik St. Marien 

Beschäftigungsumfang: Vollzeit oder Teilzeit 

 

Ihre Aufgaben: 

 Analyse und Bewertung der Leistungs-, Erlös- und Kostenentwicklung 

 Erstellung von Quartalsabschlüssen, Hochrechnungen und Wirtschaftsplänen 

 Mitwirkung bei Entgelt- und Pflegesatzverhandlungen 

 Weiterentwicklung des Berichtswesens und betriebswirtschaftliche Projektarbeit 

 Unterstützung der Geschäftsführung durch Analysen und Ad-hoc-Auswertungen 

 

Unsere Anforderungen: 

 Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling, 

Gesundheitsmanagement oder vergleichbar 

 Erfahrung im Controlling sowie Kenntnisse über krankenhauspezifische Prozesse und Abläufe 

im Gesundheitswesen 

 Kenntnisse der Krankenhausfinanzierung und relevanter Controlling-Instrumente 

 Sehr gute Excel-Kenntnisse, Erfahrung mit dem KIS Medico und Cedavis von Vorteil 

 Analytisches Denken, Eigeninitiative, Teamgeist und sicheres Auftreten 

 

Wir bieten:  

- Attraktive und tarifgerechte Vergütung nach dem TVöD-K, mit einer Eingruppierung, die Ihre 

Qualifikation und Erfahrung berücksichtigt. 

- Wir denken mit – heute und für die Zukunft. 

 Attraktive Modelle zur Altersvorsorge und Zusatzversorgung  

 Zahlreiche Mitarbeiterrabatte, bspw. durch Corporate Benefits  

 Vergünstigte Mahlzeiten in unserer Mitarbeiterkantine  

 Flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) und Homeoffice in Absprache möglich 

 Jobrad 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement 



 
 

Bewerber (w/m/d) mit anerkannter Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen 

gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  

 

Datenschutzhinweis: Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 

nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. Mit Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie 

der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten zu. 

 

JETZT bewerben und Teil der LA-Regio Kliniken werden!  

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis 19.04.2026 an bewerbung.stmarien@la-regio-kliniken.de. 

(E-Mail Anhang bitte als pdf-Datei) 

 

Ansprechpartner Fachabteilung:  

Herr York Lamb 

Telefon: 0871/852 - 1175 

E-Mail: york.lamb@la-regio-kliniken.de 
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