
Die Kinderkrankenhaus   
St. Marien gGmbH in Landshut ist das  
Zentrum für Kinder- und Jugendmedizin und  
Akademisches Lehrkrankenhaus der LMU München  
 
Weitere Infos unter: www.kinderkrankenhaus-landshut.de  

Das Kinderkrankenhaus St. Marien sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als  

Mitarbeiter (m/w/d) im Reinigungsdienst 
in Teilzeitbeschäftigung (32 Stunden)   

Ihre Aufgaben:  
• Reinigung der Flure, Behandlungsräume, Patientenzimmer, Büroräume 
• Oberflächenreinigung des Inventars 
• Reinigung der Sanitäreinrichtungen 
• Einhaltung der Hygiene- und Arbeitsvorschriften 

Wir erwarten:  
• deutsche Sprachkenntnisse 
• Team- und Kooperationsfähigkeit 
• zuverlässige und selbständige Arbeitsweise 

Wir bieten:  
• nach einer gezielten Einarbeitung die Mitarbeit mit klarem Aufgabenprofil  

in einem motivierten Team 
• dienstplangeregelte Arbeitszeiten 
• ein zunächst für ein Jahr befristetes Arbeitsverhältnis, das bei entsprechender 

Eignung unbefristet weitergeführt wird 
• Vergütung nach AVR sowie der üblichen Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes 
• Eigene Kindertagesstätte 

Gerne können Sie sich vorab an Frau Schuster (Leitung Einigungsdienst) 0871 852-1209 
wenden.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte online senden an:  
bewerbung@st-marien-la.de  

Oder kommen Sie nach telefonischer Rücksprache einfach bei uns vorbei! 

 

Hinweis: Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den 
Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet. Mit Zusendung Ihrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung 
Ihrer personenbezogenen Daten zu. 
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