Die Kinderkrankenhaus _——
St. Marien gGmbH in Landshut ist das

Zentrum fur Kinder- und Jugendmedizin und q
Akademisches Lehrkrankenhaus N i o

der LMU Munchen

Die Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH umfasst die Hauptfachabteilungen Péadiatrie einschlief3-
lich dem Perinatalzentrum Landshut Level 1, der Kinderchirurgie und Anéasthesie, den Belegabtei-
lungen Kinderorthopadie, HNO und Zahnheilkunde sowie mehrere Spezialambulanzen. Weiterhin
angegliedert ist das Sozialpadiatrische Zentrum und die Medizinische Versorgungszentrum am
Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH. Wir verfiigen tGber 120 Planbetten und behandeln jahrlich
ca. 6.600 Kinder stationar und rund 40.000 Kinder ambulant. Das Kinderkrankenhaus verfugt seit
April 2016 Uber einen SAPV KJ-Versorgungsauftrag fir Niederbayern und die angrenzenden
Bezirke. Weitere Informationen finden Sie unter: www.kinderkrankenhaus-landshut.de

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Teilzeit (mind. 50%)

einen Arzt (m/w/d)

in fortgeschrittener Weiterbildung fur Kinder- und Jugendmedizin
fur das Team ,,Spezialisierte Ambulante Palliativversorgung
fir Kinder und Jugendliche in Niederbayern*

Ihre Aufgaben:
o Mitarbeit bei Organisation und Durchfiihrung der ambulanten Palliativversorgung
fur Kinder und Jugendliche im Bezirk Niederbayern

Wir erwarten — das bringen Sie mit:

e Arzt in fortgeschrittener Weiterbildung fur Kinder- und Jugendmedizin

e Freude, Sensibilitdt und Einfuhlungsvermégen im Umgang mit schwerstkranken Menschen
und ihren Familien

¢ Organisationsstarke, ein hohes MaR an Einsatzbereitschaft und sozialer Kompetenz

e Fihrerschein der Klasse B sind unabdingbar.

Wir bieten:

¢ Abwechslungsreiche Tatigkeit in der ambulanten Palliativversorgung von Kindern,
Jugendlichen und junge Erwachsenen

e auf Wunsch Mitarbeit in den angeschlossenen Abteilungen der Allgemeinpadiatrie
oder des Sozialpadiatrischen Zentrums

e Strukturiertes Einarbeitungskonzept und eine angemessene Einarbeitungszeit

e Die Moglichkeit Veranderungs- und Entwicklungsprozesse mitzugestalten

ein Arbeitsverhaltnis in einem engagierten und multiprofessionellen Team

eines innovativen Unternehmens

Vergiitung nach AVR sowie die (blichen Sozialleistungen des Offentlichen Dienstes

Forderung und Finanzierung der Teilnahme an in- und externen Fort- und Weiterbildungen

Teilnahme an Ubergreifender Projektarbeit, Qualitatsmanagement

Interessante Lage in der Nahe zu Minchen, samtliche Schulen vor Ort

eigene Kindertagesstatte

Dienstgeber ist die Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH. Je nach Eignung und Wunsch des Bewer-
bers (m/w/d) bieten wir auch eine Beschéftigung sowohl in der SAPV KJ als auch im Kinderkranken-
haus an.

Bewerber mit anerkannter Schwerbehinderung (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher
Eignung bevorzugt eingestellt.



Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Online-Bewerbung an: bewerbung@st-marien-la.de .

Fur Rlckfragen steht Ihnen Chefarzt Dr. med. Christian Blank unter der Tel. 0871 852-1318 oder
per E-Mail unter christian.blank@st-marien-la.de zur Verfiigung.

Hinweis: Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nach den Best-immungen
des Datenschutzes vernichtet. Mit Zusendung lhrer Bewerbung stimmen Sie der Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten zu.
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