Die Kinderkrankenhaus

St. Marien gGmbH in Landshut ist das
Zentrum far Kinder- und Jugendmedizin
und Akademisches Lehrkrankenhaus

der LMU Miinchen P 1 st Morien

KINDERKRANKENHAUS

Das Kinderkrankenhaus St. Marien umfasst die Hauptfachabteilungen Padiatrie einschlief3lich
dem Perinatalzentrum Landshut Level 1, der Kinderchirurgie und Anasthesie, den Belegabtei-
lungen Kinderorthopadie, HNO und Zahnheilkunde sowie mehrere Spezialambulanzen. Wei-
terhin angegliedert ist das Sozialpadiatrische Zentrum und das Medizinische Versorgungs-
zentrum. Wir verfiigen Uber 120 Planbetten und behandeln jahrlich ca. 6.600 Kinder stationar
und 40.000 Kinder ambulant. Weitere Infos unter: www.kinderkrankenhaus-landshut.de

Zur Weiterentwicklung unseres Teams suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/einen

IT-Mitarbeiter/in flr die EDV Abteilung in Vollbeschéaftigung

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
e Administration, Uberwachung, Weiterentwicklung unseres gesamten IT-Netzwerkes
e Beratung und Erarbeitung von Konzepten und Lésungen fir den klinischen Bereich
e Sicherstellung des zuverlassigen Betriebs der Netzwerk- und Serverinfrastruktur
e IT-Anwender-Support und Teilnahme an der IT-Rufbereitschaft

Unsere Erwartungen an Sie:

o Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker oder eine andere ver-
gleichbare Ausbildung im IT-Bereich idealerweise mit mehrjahriger Berufserfahrung
Fundiertes Verstandnis beziglich der Netzwerk-Infrastruktur, Netzwerk-Protokollen
Kenntnisse und Erfahrungen im Krankenhausinformationssystem Siemens Medico
Betriebssysteme: Unix, Linux, Win. Server 2012 / 2008 R2 / 2003 / Win. 7/ 10
Administration und Verwaltung von Terminalservices, Igel Thin Clients, Citrix
MS Exchange 2010, Outlook/OWA, Intranet, E-Mail-Archivierung, Active Directory
Datenschutz, Datensicherheit, Risikomanagement, Security, Firewallsysteme
Sie besitzen eine gute Auffassungsgabe fir technische Zusammenhange, sind kommunika-
tionsfahig, gut strukturiert und haben einen zuverlassigen selbstandigen Arbeitsstil
e Sie sind ausgeglichen, ein klassischer Teamplayer mit professionellem Auftreten und haben

eine hohe Sozialkompetenz
¢ Sie sind kommunikationsfahig und verfigen Uber eine hohe Einsatzbereitschaft ebenso wie

tber ein hohes MafR3 an Flexibilitat und Mobilitat

Unser Angebot an Sie:

e Durch eine gezielte und intensive Einarbeitung ermdéglichen wir Ihnen einen guten Start

e Selbstandiges Arbeiten in einem vielseitigen Aufgabengebiet und Unterstitzung in lhrer
fachlichen und persdnlichen Weiterentwicklung,

e Interessante, verantwortungsvolle Tatigkeit in einem innovativen Unternehmen und Option
zur Ubernahme und Mitgestaltung eigener IT-Projekte

e Vergiitung nach AVR sowie die (iblichen Sozialleistungen des Offentlichen Dienstes
Unterstitzung bei der Teilnahme an Fort- bzw. Weiterbildungen

e Eigene Kindertagesstatte

Die vielfaltigen Aufgaben der Verwaltung bieten auch tber die vorstehend beschriebenen Aufgaben
hinaus, weitere Entwicklungsmaoglichkeiten. Wir wiinschen uns eine/n Mitarbeiter/in, die/der eine
positive Grundeinstellung zu unseren Zielen als christliches Krankenhaus mitbringt, und Freude an
einer teamorientierten Zusammenarbeit hat.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung an die Personalabteilung der Kinderkrankenhaus
St. Marien gGmbH, Grillparzerstr. 9, 84036 Landshut oder online an bewerbung@st-marien-la.de.
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