
Die Kinderkrankenhaus  
St. Marien gGmbH in Landshut ist das 
Zentrum für Kinder- und Jugendmedizin 
und Akademisches Lehrkrankenhaus  
der LMU München 

Das Kinderkrankenhaus St. Marien umfasst die Hauptfachabteilungen Pädiatrie einschließlich 
dem Perinatalzentrum Landshut Level 1, der Kinderchirurgie und Anästhesie, den Belegabtei-
lungen Kinderorthopädie, HNO und Zahnheilkunde sowie mehrere Spezialambulanzen. Wei-
terhin angegliedert ist das Sozialpädiatrische Zentrum und das Medizinische Versorgungs-
zentrum. Wir verfügen über 120 Planbetten und behandeln jährlich ca. 6.600 Kinder stationär 
und 40.000 Kinder ambulant. Weitere Infos unter: www.kinderkrankenhaus-landshut.de 

Zur Verstärkung unseres Teams der Finanzbuchhaltung suchen wir 
zum 01. Juli 2018 oder später einen/eine 

Bilanzbuchhalter/in 
Ihre Aufgaben: 

• Durchführung der Debitoren-, Kreditoren-, Finanz- und Anlagenbuchhaltung
• Abwicklung des Zahlungsverkehrs mit allen anfallenden Buchungen und Fragestellungen
• Erledigen der Kontenabstimmung/Kontenklärung sowie Bearbeitung aller Informationen im

Zusammenhang mit Mahnungen und Forderungsverfolgung
• Mitwirkung bei der Vorbereitung und Erstellung von Jahresabschlüssen
• Allgemeine Tätigkeiten der Finanzbuchhaltung

Wir erwarten: 
• Abschluss zum Bilanzbuchhalter (IHK) oder eine gleichwertige Ausbildung idealerweise

mit Berufserfahrung in der Krankenhausbuchführungsverordnung bzw. im Förderrecht und
Steuerrecht

• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office), Erfahrung mit  Amondis  wären wünschenswert
• Strukturierte, eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise
• ein hohes Maß an Teamfähigkeit , Selbständigkeit und sozialer Kompetenz

Wir bieten: 
• Eine gezielte Einarbeitung in ein vielseitiges Aufgabengebiet, in dem Sie in einem motivier-

ten Team Optimierungs- und Veränderungsprozesse mitgestalten können
• Interessante, verantwortungsvolle Tätigkeit in einem innovativen Unternehmen
• Ein Arbeitsverhältnis mit Vergütung nach AVR, mit den üblichen Sozialleistungen des Öffent-

lichen Dienstes sowie attraktive Altersvorsorgemodelle
• Innerbetriebliche Fortbildungen, Teilnahme an übergreifender Projektarbeit,
• Eigene Kindertagesstätte

Die vielfältigen Aufgaben der Verwaltung bieten auch über die vorstehend beschriebenen Aufgaben 
hinaus, weitere Entwicklungsmöglichkeiten. 

Wir wünschen uns eine/n Mitarbeiter/in, die/der eine positive Grundeinstellung zu unseren
Zielen als christliches Krankenhaus mitbringt und Freude an einer teamorientierten Zusammenarbeit
hat. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an die Personalabteilung der 
Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH, Grillparzerstr. 9, 84036 Landshut oder online an 
bewerbung@st-marien-la.de; die Leiterin der Finanzbuchhaltung, Frau Gerlinde Buck, erreichen Sie 
unter Tel. Nr.: 0871/852-1106. 
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