
Das Kinderkrankenhaus  
St. Marien gGmbH in Landshut ist das 
Zentrum für Kinder- und Jugendmedizin und 
Akademisches Lehrkrankenhaus  
der LMU München 
 
 
 
Die Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH umfasst die Hauptfachabteilungen Pädiatrie 
einschließlich dem Perinatalzentrum Landshut Level 1, der Kinderchirurgie und Anästhesie, den 
Belegabteilungen Kinderorthopädie, HNO und Zahnheilkunde sowie mehrere 
Spezialambulanzen. Weiterhin angegliedert ist das Sozialpädiatrische Zentrum und das 
Medizinische Versorgungszentrum. Wir verfügen über 120 Planbetten und behandeln jährlich ca. 
6.600 Kinder stationär und ca. 40.000 Kinder ambulant.   
Weitere Informationen finden Sie unter:             www.kinderkrankenhaus-landshut.de  
 
Zur Verstärkung unseres Teams im Schlaflabor suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
  

Medizin-technische Assistenz (MTA F) 
in Teil- oder Vollbeschäftigung 

 
als Mitarbeiter/in für unser Zentrum für Neuropädiatrie und Schlafmedizin (ZNS) . 

 
Ihre Aufgaben: 

• Sie führen auf ärztliche Anordnung selbständig Untersuchungen des zentralen und 
peripheren Nervensystems durch. Hierzu zählen EEG im Wachen und Schlafen, 
AEP/VEP/NLG Untersuchungen; Polygraphie und Polysomnographie. 

• Sie bereiten die medizinischen Geräte für die Untersuchungen vor und sind für das 
Materialmanagement zuständig. 

• Sie erledigen administrative Aufgaben, etwa Anmeldeformalitäten oder die 
Dokumentation von Patientendaten. 

• Die Koordination der Abläufe im ZNS ist ein Teil Ihres Aufgabengebietes. 

Wir erwarten: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als MTA F und ggfs. Berufserfahrung in einem 
Schlaflabor 

• Einfühlungsvermögen und Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen 
• Freundliches und professionelles Auftreten verbunden mit einem kooperativen, 

zuverlässigem und selbständigen Arbeitsstil 
• Teamfähigkeit und enge Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen 
• Sicherer Umgang mit gängigen EDV-Anwendungen 

Wir bieten: 
• Eine gezielte Einarbeitung in ein vielseitiges, interessantes Aufgabengebiet, in dem Sie  

in einem motivierten Team viele Prozesse mitgestalten können 
• Vergütung nach AVR sowie die üblichen Sozialleistungen des Öffentlichen Dienstes  
• Förderung der Teilnahme an in- und externen Fortbildungen 
• Eigene Kindertagesstätte 

 
Wir wünschen uns eine/n Mitarbeiter/in, die/der eine positive Grundeinstellung zu unseren Zielen 
als christliches Krankenhaus mitbringt und Freude an einer teamorientierten Zusammenarbeit 
hat. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an die Personalabteilung der 
Kinderkrankenhaus St. Marien gGmbH, Frau Marlene Nitsche, Grillparzerstr. 9, 84036 Landshut, 
Tel. Nr.: 0871/852-1195 oder online an bewerbung@st-marien-la.de. 

 


